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ESTRATEGIA

CONTESTARNOS A LA PREGUNTA:

COMO COMPITO




PLANIFICACION ESTRATEGICA
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PLAN ESTRATEGICO



CON EL PLAN ESTRATEGICO
DISENAMOS LA
ESTRUCTURA Y SU COORDINACION

Se institucionaliza la organizacion



COMO SE INSTITUCIONALIZA UNA ORGANIZACION

GOBERNANZA — GOBIERNO CORPORATIVO

1

ORGANIZACION SOLIDAY
SOSTENIBLE EN EL TIEMPO



2. ;Que es
una Organizacion
SOSTENIBLE?
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Organizacion
SOSTENIBLE?



EN 2025

Una organizacion sostenible, es la
que crea valor economico,
medioambiental y social a corto
y largo plazo, contribuyendo a
aumentar el bienestar y el progreso
de las generaciones presentes y
futuras, en su entorno general.

SOCIAL AN cCONOMICO

DESARROLLO
SOSTENIBLE

VIVIBLE VIRBLE

MEDIOAMBIENTAL
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BUENAS PRACTICAS DE GOBERNANZA VINCULADAS A LA SOSTENIBILIDAD
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ORGANIZACION SOSTENIBLE

Medioambiente

G
/ Gobernanza




Los criterios ASG abarcan
los siguientes aspectos:

El Factor ambiental (A):

para tomar decisiones en funcion de como afecta la actividad de las
empresas en el medioambiente, incluidas las politicas corporativas
que abordan el cambio climdatico, por ejemplo.

El Factor social (S):

para tener en cuenta la repercusion que tiene en las
comunidades en las que opera las actividades de la
compania, por ejemplo, en términos de diversidad,
derechos humanos, las relaciones con sus empleados
o cuidados de salud.

Y el factor de gobierno (G): -2

que estudia el impacto que tienen el gobierno corporativo y los
propios accionistas, y se basa en cuestiones como la estructura de
los consejos de administracion, la remuneracion de los ejecutivos,

las auditorias, los controles internos y los derechos de los accionistas.
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EVALUACION - VERDADERO /FALSO

Identifique si cada una de las siguientes afirmaciones son correctas (V) o incorrectas (F)
1. La planificaciéon estratégica es parte de las buenas practicas de gobernanza.

2. La planificacion estratégica es de corto plazo.

3. Una entidad sostenible significa que deba ser rentable para subsistir.

4. La sostenibilidad se encuentra enmarcada en el tripode ASG.

5. Los cuatro elementos clave de un plan estratégico son Visidon, Mision, Valores y Objetivos.



p GOBERNANZA MUCHAS
G I F AULAGIE oA GRACIAS

WWW.programagif.org




	Diapositiva 1
	Diapositiva 2: DOS ELEMENTOS CLAVE (BUENAS PRACTICAS DE GOBERNANZA)
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4: ESTRATEGIA
	Diapositiva 5: PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA
	Diapositiva 6:               TIPOS DE PLANES
	Diapositiva 7:               TIPOS DE PLANES
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18: EVALUACION – VERDADERO /FALSO
	Diapositiva 19

